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Consdreio Multifinalitario do Oeste da Bahia

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER A EXECUCAO DE CONTRATOS DA
SEINFRA/BA E CONTRATOS DE PROGRAMAS VIGENTES

EDITAL N.° 002/2020

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE DA BAHIA-CONSID, Dr. Termosires Dias dos
Santos Neto, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, com vistas ao atendimento de necessidade de
servico tempordrio e excepcional, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
pessoal, por tempo determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, observado o disposto no
incisoIX,doart.37, da Constituicdao Federal, naformaprevistanos Artigos 252 a 255 daLeiestadualn? 6.677 de 26
desetembrode 1994, regulamentadapeloDecretoestadualn®11.571,de03dejunhode 2009, pelaLei estadual n?
12.209, de 20 de abril de 2011, regulamentadas pelo Decreto Estadual n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014, e
em conformidade com as normas deste edital, a fim de atender necessidades presentes e eventualmente
futuras durante as suas execug¢Bes dos contratos n2 006-CT075/2017-SEINFRA e n? 008-CT115/2018-
SEINFRA, firmados junto a Secretaria de Infraestrutura do Estado da Bahia — SEINFRA, e demandas dos
contratos de Programas firmados com municipios, a exemplo do Programa de criagcdo e implantacdo do
Sistema de Inspecdo Territorial. Para tanto, o presente edital visa o recrutamento de: (I) 02 (dois) Motoristas
Categoria “D” (Operador de maquinas pesadas) + CR; (Il) 01 (um) Motorista Categoria “B”; (lll) - 02 (dois)
Auxiliares de Pista; (IV) 01 (um) Engenheiro Civil e; (IV) 01(um) Coordenador de Projetos — Médico
Veterinario;

JUSTIFICATIVA: O Consorcio Intermunicipal do Oeste da Bahia-CONSID, fundado com base na Lei
Federal 11.107/2005 e Decreto 6.017/2007, é Autarquia Intermunicipal de direito publico, inscrito no CNPJ
sob n° 18.954.809/0001-18, com Rua Professor Seabra Lemos, n° 420, Recanto dos Passaros, Barreiras/BA,
compde-se de 17 municipios consorciados, a saber, Angical, Baianopolis, Barra, Barreiras, Buritirama,
Catolandia, Correntina, Cotegipe, Cristopolis, Formosa do Rio Preto, Mansiddo, Muquém do Sdo Francisco,
Riachio das Neves, Santa Rita de Cassia, Santana, Sao Desidério, Sitio do Mato ¢ Wanderley, através de Leis
municipais autorizativas que ratificaram o protocolo de Intengdes.

O Consorcio Intermunicipal do Oeste da Bahia-CONSID ¢ multifinalitario, sendo que, dentre outros objetivos
encontram-se as diversas demandas regionais de interesse publico. Nesse sentido ¢ que o Consoércio executa
diversos projetos de politicas publicas em multiplas areas da atuacdo publica, visando o desenvolvimento
econdmico e social nos municipios consorciados e, consequentemente, da regiao Oeste da Bahia.

A exemplo do que se refere acima, o Consorcio adquiriu uma pequena frota de maquinas pesadas que opera na
recuperagdo e manutencdo de estradas vicinais e rodovias baianas, porém nao detém quadro de pessoal proprio
capaz de atender as demandas esporadicas que surgem. Por outro lado, o CONSID nao detém receita suficiente
capaz de manter quadro de pessoal permanente para atendimento de demandas temporarias.

Assim também ocorre no dmbito dos convénios firmados junto a outros entes. Ou seja, os convénios t€m suas
execucOes essencialmente temporarias e exigem profissionais, em maior ou menor numero, também
transitorios. E o caso, por exemplo, dos Contratos firmados entre o Consorcio e o Governo do Estado da Bahia
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para recuperagdo de Estradas e Rodovias Regionais, onde o Consorcio tem contado, por vezes, com parcerias
dos Municipios Consorciados para fornecimento de mao de obra.

Diante disso, o Consodrcio consolida-se uma alternativa estratégica a fim de agrupar solu¢des para diversos
municipios simultaneamente. Esse aspecto confere ao Consorcio uma responsabilidade ainda maior no zelo
dos principios basilares que norteiam a administragido publica.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DOS CARGOS

1.1 - Este Processo Seletivo Simplificado, que se realizara na cidade de Barreiras/BA, sera executado pela
Comissdo Organizadora e Julgadora, nomeada pelo Presidente do Consorcio Intermunicipal do Oeste da
Bahia-CONSID, que podera ser auxiliada pelos docentes da Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB)
que compdem a equipe de elaboracdo/revisio dos Planos Diretores Participativos dos Municipios
Consorciados.

1.1.1 - As vagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo ndo abrangem as necessidades dos
convénios e contratos que exigem/exigiram/exigirdo processo seletivo proprio para selecdo de pessoal para
execucdo do seu objeto.

1.1.2 - Os selecionados e eventualmente contratados ndo possuirdo nenhum vinculo juridico-estatutario ou
celetista com o Consoércio e seguirdo 0s termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal/1988 e Lei n°
6.677/1994.

1.2 - O processo de selecdo dos candidatos se dara por meio da realizagdo de Analise de Curriculo e servira
para executar as atividades dos contratos firmados com o Estado da Bahia e demandas outras do Consércio,

respeitado o item 1.1.1 acima, a serem executados no decorrer dos proximos 06 (seis) meses, com
possibilidade de prorrogagio por igual periodo ou até a conclus@o do objeto dos respectivos contratos.

1.3 - A especificacao sobre os profissionais a serem contratados, o tipo de provimento, a escolaridade minima
exigida (e outras exigéncias), a jornada de trabalho e os vencimentos, além da sintese das atribuicdes para cada
cargo constam no Anexo I deste Edital.

1.4 - A aprovagdo no presente processo seletivo ndo ensejara a obrigatoriedade da contratagdo, visto que isso
se dara apenas em decorréncia das necessidades da administragao e da existéncia de vagas, de acordo com as
demandas dos Contratos ou Programa executado pelo Consorcio.

1.5 - A contratacdo sera mediante Contrato Administrativo — REDA ¢ podera ser prorrogado, nos termos do
inciso II do Artigo 140 da Lei Estadual n. 9.433/05;

1.6 - O salario atribuido a cada cargo estar sujeito aos descontos dos encargos legais.

2 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1 - Ser brasileiro ou portugués (nos termos da Lei), conforme disposto na Constitui¢do Federal Brasileira de
1988.

2.2 - Estar em gozo dos direitos politicos.

2.3 - Estar em dia com as obrigagdes militares, caso seja do sexo masculino.

2.4 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.5 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagao.

2.6 - Ter a escolaridade e a titulagdo exigida para o cargo.

3 - INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE INSCRICAO
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3.1 - No momento da assinatura do Contrato Administrativo, ndo satisfazendo as condi¢les exigidas neste
Edital, o candidato, ainda que selecionado, perdera o direito a contratagdo.

3.2 - O preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, a entrega de documentos relativos ao Processo Seletivo
Simplificado e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade tnica e exclusiva do
candidato.

3.3 - Um mesmo candidato ndo podera se responsabilizar pela inscri¢gdo de outro candidato ou um procurador
por mais de uma inscrigao.

3.4 — Nao sera permitido ao candidato concorrer a mais de um cargo simultaneamente.

3.5 - Ndo sera permitida a realizagdo de inscri¢dao condicional ou extemporanea.

3.6 - O Formulario de Inscrigao € pessoal e intransferivel.

3.7 - Efetivada a inscri¢@o, ndo serdo aceitos pedidos de alteracao de cargo.

3.8 - Serdo indeferidas as inscri¢des que estiverem em desacordo com as disposigdes deste Edital.

3.9 - Na ficha de inscri¢do ou em documento apartado, constara declaracdo de que o candidato atende as
condicdes exigidas para a inscri¢do, conforme o item 2 deste Edital.

3.10 - Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato, apuradas a
qualquer tempo, acarretardo a anulacdo da sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado, bem como de
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis, administrativas e/ou penais cabiveis.

3.11 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento, a responsabilizacdo e a plena aceitagdo das normas
e condi¢Ges estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo dos atos relativos ao
presente Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificagdes do Edital que, se houver, serdo
divulgadas na sede do Consorcio, no site www.jornalgazetadooeste.com.br, bem como no site oficial deste

Consorcio http.//consid.ba.gov.br, por meio de atos oficiais.

4-DO LOCAL - DOS PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICOES

4.1 - As inscrigdes poderdo ser realizadas das 08 horas do dia 30/06/2020 as 08 horas do dia 06/07/2020,
através do e-mail: administrativo@consid.ba.gov.br.

Pedido de esclarecimento: Quaisquer duvidas ou pedidos de esclarecimentos poderdo ser obtidos
através do e-mail: administrativo@consid.ba.gov.br

4.2 — AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO GRATUITAS (VIA_E-MAIL).

4.3 - O candidato devera imprimir o ANEXO II deste edital (FICHA DE INSCRICAO), preenché-lo,
assinar ¢ enviar copia do mesmo, acompanhado dos documentos previstos no ITEM 4.7, para o endereco de e-
mail: administrativo@consid.ba.gov.br
4.4 - A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a
apresenta¢do de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, verificadas a qualquer tempo determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis.
4.6 - Sao de responsabilidade tinica do candidato os dados cadastrais informados na solicitagdo de inscricao.
4.7 - No ato da inscrigdo o candidato devera enviar para o administrativo@consid.ba.gov.br, as seguintes
fotocdpias dos documentos abaixo:

1- Documento de identidade;

2-Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagdo,

3-Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz, telefone, contrato de locagdo etc ),
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4-CURRICULO com telefone de contato e endereco eletrénico, acompanhado dos documentos

comprobatorios das informagoes contidas (comprovantes que demonstram a experiéncia.

5-01 Foto 3/4 — Recente;

6 — Comprovante de Escolaridade;

7 — Certificado (ou Resevista) de alistamento militar, se homem.

8 — CNH ou Carteira de registro no Conselho da Classe profissional, quando for o caso,
4.8 — A autenticidade de cada copia de documento encaminhada via e-mail fica condicionada a conferéncia
com os originais antes da eventual contratagdo.

5 — ESPECIFICACOES DAS DATAS PARA OPERACIONALIZACAO DAS ETAPAS PREVISTAS:

Publicacao do Edital 26/06/2020

Periodo de Inscricoes 30/06/2020 a 06/07/2020
Homologacao de Inscrigcoes 06/07/2020 (ap6s as 8 horas)
Resultado Até 07/07/2020
Interposicio de Recursos 08 ¢ 09/07/2020
Resultado Final 10/07/2020

Recursos serido apresentados também através do e-mail administrativo@consid.ba.gov.br

Obs.: Data provavel para convocacio e possivel contratacio: A partir do 2° dia util apos o

resultado final do processo seletivo.

6 - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa unica mediante Analise de Curriculum, a qual sera
de carater classificatdrio e eliminatorio.

6.2. - Da Analise de Curriculo:

a) Para a analise de Curriculo, o candidato tera, obrigatoriamente, que apresentar os documentos solicitados no
ato da inscri¢do, conforme item 4.7 deste Edital,

b) A andlise de Curriculum compreende a verificagdo das informagdes descritas nos documentos
encaminhados pelo candidato no ato da inscri¢ao;

¢) Sera atribuida a maior pontuagao que o documento permitir, porém ndo sera permitida adogdo cumulativa
de pontos por um mesmo documento ou experiéncia;

d) O tempo de servico e as experiéncias profissionais serdo comprovados mediante apresentacdo de quaisquer
dos seguintes documentos: contrato de trabalho, Carteira de Trabalho (CTPS), atos de nomeagao/exoneracio
junto a o6rgdos publicos, declaragdo de prestacdo de servico em 6rgao publico ou privado, em papel timbrado
devidamente assinado pela chefia imediata do candidato. Na auséncia desta, a declaragcdo devera ser prestada
pelo dirigente maximo do 6rgdo; e para prestadores de servico autdbnomo através de RPA, que demonstrem a
experiéncia profissional informada;
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f) Os critérios a serem avaliados na analise de titulos constam do quadro logo abaixo, cujos Diplomas ou
Certificados deverdo ser fornecidos por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢do (MEC).

Quadro I - Analise de Curriculum

Titulagao Pontuagdo Unitaria Pontuagdo Maxima

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo do nivel/grau de escolaridade
exigido. Também sera aceito
certificado/declaragdo de conclusao,
desde que acompanhado do historico
escolar, fornecido pela instituicdo de
ensino.

25

Experiéncia profissional em Orgios De 10 a 50
Publicos ou empresas privadas no cargo
de inscrigao.

10
De 03(trés) meses a 01(um) ano:

20
De 01(um) ano e 01(um) dia a 02 (dois)

anos:

30
De 02(dois) anos e 01(um) dia a 03(trés)
anos:

50

Acima de 03(trés) anos e 01(um) dia:

Participacdo em cursos, treinamentos,
capacitagdes etc, na area de inscricao,

comprovada por meio de certificados. De 05 a 25

05
Até 30(trinta) horas:

De 30(trinta) a 59(cinquenta e nove) 10
horas:

15

De 60(sessenta) a 89(oitenta e nove)
horas:

25
A partir 90(noventa) horas:

TOTAL 100
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7 - DO RESULTADO
7.1- O Resultado final da Analise de Curriculo sera divulgado no dia 07/07/2020 no site
www.jornalgazetadooeste.com.br ¢ http://consid.ba.gov.br por meio de atos oficiais.

7.2- O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Analise de Curriculo.

8 - DOS RECURSOS

8.1- O Candidato podera interpor recurso.

8.1.1- Somente sera admitido recurso para efeito da recontagem de pontos ou eventual erro material. Os
recursos devem ser interpostos nos prazos ¢ horarios descritos no item 5;

8.2- O recurso devera ser interposto na forma em que foi feita a inscricdo, ou seja, através de e-mail
administrativo@consid.ba.gov.br.

8.3- Um mesmo candidato devera interpor recurso uma unica vez, apresentando toda sua fundamentagdo para

cada item impugnado. Se um mesmo candidato enviar mais de um recurso ou mais de um e-mail tratando do
mesmo ponto na mesma fase impugnada, apenas o primeiro recurso ou e-mail serd apreciado, sendo os demais
desconsiderados, automaticamente.

8.4- Nao serdo respondidos os recursos que forem enviados através de fax, correios ou outro meio que nao
aquele citado no item 8.2.

8.5- Os recursos, devidamente fundamentados, deverao conter dados que informem a identidade do recorrente,
o cargo pleiteado e o endereco completo.

8.6- Serdo rejeitados, preliminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como
aqueles que forem interpostos fora do prazo ou que nao for possivel identificar com exatidao o recorrente.

8.7 - A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificacdo na ordem de classificacdo dos
candidatos.

8.8 — O recorrente podera apresentar seu recurso no texto do e-mail ou em forma de anexo do e-mail e, em
qualquer caso, devidamente identificado.

8.9 - Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscri¢do, pois, assim, tera
concordado com todas as disposi¢des nele contidas.

9. DO RESULTADO FINAL, DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

9.1- O resultado final sera divulgado no dia 10/07/2020, na ordem decrescente da pontuagdo obtido na analise
de curriculo, até as 18 horas. O resultado também serd divulgado no site www.jornalgazetadooeste.com.br e
http://consid.ba.gov.br, por meio de atos oficiais, ¢ ndo havera informagao individual aos candidatos.

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o
candidato que:

9.3 — For mais idoso.

10 - CONTRATACAO

10.1 - A convocagdo para contratagdo dos candidatos aprovados para as vagas oferecidas sera feita
respeitando-se sempre a ordem de classificagdo final dos candidatos, conforme a necessidade do Consoércio ao
longo da execugdo dos contratos, respeitando sempre o Item 1.2;
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10.2- Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o original e Xerox
(legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

c¢) Titulo Eleitoral e comprovante da tltima votacao;

d) Certificado de Reservista se for do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Numero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declarac¢do, de proprio punho, de que ndo ¢ inscrito;

g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for o caso;

h) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho das fungdes, conforme for
solicitado pela autoridade competente;

i) Diploma ou Certificado, conforme exigéncia da fungao;

j) Declaracéo, de proprio punho, de ndo ter sido demitido do servigo publico por motivo justo;

k) Foto 3x4, recente;

1) Declaragdo de bens

10.3 - Os candidatos classificados além do limite de vagas compordo a reserva técnica. Assim, caso venha a
surgir alguma vaga, poderdo, por interesse e necessidade do Consoércio a qualquer momento, ser convocados
para contratacdo candidatos classificados além do limite de vagas, no prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

10.4 — Apos a contratagdo pode ser o caso do Consorcio oferecer curso de capacitacdo e todas as despesas para
participacdo no curso serdo de responsabilidade dos contratados.

10.5 — Os contratados exercerdo as fungdes na cidade de Barreiras ¢ Regido abrangida pelo Consoércio, mas a
depender da necessidade dos servicos, esporadicamente, as fungdes poderao ser exercidas em cidade diversa.

11 - NORMAS DISCIPLINARES

11.1 - A comissdo organizadora ¢ julgadora tera amplos poderes para orientacdo, realizagdo e fiscalizagdo dos
trabalhos de todo o Processo Seletivo Simplificado.

11.2 - Todas as informagdes referentes a este processo de selecdo serdo prestadas pela comissao.

11.3 - O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele concorrer, atentando contra a disciplina
ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar o
Processo Seletivo Simplificado, sera automaticamente excluido dessa selecdo e estard sujeito a outras
penalidades legais.

11.4 - As informagdes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem apresentados serdo de
sua inteira responsabilidade, tendo o Consorcio o direito de excluir desse processo de selegdo, a qualquer
tempo, aquele que participar usando documentos ou informagoes falsas ou outros meios ilicitos, devidamente
comprovados.

11.5 Caso seja verificado, apds seleg@o e contratagdo, que o candidato omitiu ou falsificou alguma informagao
essencial, este tera o seu contrato rescindido.

11.6 A Comissao Especial sera responsavel pela analise de Curriculo e pela classifica¢do final dos candidatos
bem como pelo fornecimento de todas as informagdes referentes a este processo de selecdo.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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12.1 - Todas as publicacdes referentes ao processo de selecdo, objeto deste edital no Consdrcio e no site
www.jornalgazetadooeste.com.br e Attp.//consid.ba.gov.br, por meio de atos oficiais.

12.2 - Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados nesse edital.
12.3 - O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado ¢ de 12 (doze) meses, a contar da data de
homologagdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.4 — A aprovagdo neste processo de selecdo ndo gerard a contratagdo automatica, a qual dar-se-a a exclusivo
critério da Administracdo, conforme a necessidade do Consorcio, se forem atendidas as disposicdes deste
edital e outras disposi¢des legais pertinentes, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo. Serd obedecida
rigorosamente a ordem de classificagao final dos candidatos.

12.5 - De acordo com as peculiaridades das a¢des desenvolvidas em cada convénio/contrato firmado pelo
Consorcio, o candidato devera estar ciente de que, se contratado, podera ter o seu contrato rescindido, a
qualquer tempo, sem qualquer indenizagdo, conforme o seu desempenho, a necessidade dos Servigos, Projetos
e dos Programas ofertados ou por significativo atraso na transferéncia de parcelas dos referidos contratos e
convénios.

12.6 - Do resultado final divulgado deste Processo Seletivo Simplificado, ndo cabera recurso de qualquer
natureza, salvo os casos previstos neste edital.

12.7 - Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou desatualizadas do
seu endereco, inclusive telefone, celular, e-mail, que venham a dificultar quaisquer comunicagdes necessarias
sobre o processo de selegdo. Nao cabera ao candidato aprovado qualquer reclamacdo, caso ndo seja possivel ao
Consorcio Publico convocé-lo por falta de atualizagdao do endereco residencial.

12.8 - Na ocorréncia de caso fortuito, forga maior, ou qualquer outro caso previsivel que impeca a realizagdo
do Processo Seletivo Simplificado, a Comissdo Especial sera reservado o direito de cancelar ou atribuir pesos
compensatorios, de modo a viabilizar o processo de selecéo.

12.9 - Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instrugcdes, bem como os editais
complementares, retificagdes do edital ou resolugdes referentes ao processo de selecdo que vierem a ser
publicados pelo Consoércio.

12.10 - O Consoércio Publico e a Comissao Organizadora e Julgadora ndo fornecerdo declaragdes de
classificacdo e/ou de aprovagdo neste processo de selegdo.

12.11 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial.

12.12 - Cabera ao Presidente do Consoércio a homologacdo final do resultado deste Processo Seletivo
Simplificado.

12. 13 - As despesas oriundas de contratagdes decorrentes do presente processo seletivo correrdo por conta das
seguintes Dotacdes Or¢amentarias:

UNIDADE: 10.00.00 — CONSORCIO PUBLICO

ATIVIDADE: 04.122.1.2003 - GESTAO DAS ACOES DE INFRAESTRUTURA

ATIVIDADE: 04.122.1.2004 - GESTAO DAS ACOES DO PLANO DIRETOR URBANO

ELEMENTO DE DESPESA: 3.1.9.0.04.00 — CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

FONTE DE RECURSO: 21.

13.16 Sera parte integrada deste Edital os anexos I, I e 1L
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Barreiras (BA), 26 de junho de 2020.

TERMOSIRES DIAS DOS SANTOS NETO
Presidente
Consorcio Intermunicipal do Oeste da Bahia
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ANEXO 1

I- MOTORISTA: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Numero de vagas: 02 (duas) + Cadastro Reserva;

Valor mensal: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais);

Periodo de contratacao: 06(seis) meses, prorrogavel por igual periodo ou até que esgote o objeto dos
contratos junto a SEINFRA;

Carga horaria semanal: 44 horas.

Requisitos:

e Diploma de ensino fundamental completo;
e Possuir Carteira de Nacional de Habilitagao “Categoria D”;
e Curso especifico em maquinas pesadas.

Atribuicoes:

e operar maquina para escavagdo, terraplenagem, desmatamento, barragem, nivelamento
de solo, pavimentagdo, abertura e conservagdo de vias urbanas e estradas vicinais, curva de
nivel e tabuleiros agricolas, carregamento e descarregamento de material, entre outros;

e verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o 6leo, a 4gua e o combustivel;

e acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva das maquinas e seus
implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios;

e realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

e observar as medidas de seguranca ao operar e estacionar as maquinas;

e anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados,
consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias;

e limpar placas, far6is e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizado;

e dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

e manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade, incluindo a limpeza da incrustagées em laminas,
conchas e demais partes do equipamento onde ha possibilidade de incrustagdes de produtos;

e cumprir e fazer cumprir, as normas e procedimentos da empresa;

e utilizar a carga horaria que lhe ¢é pertinente com zelo, dedicagdo, responsabilidade e a servigo
da Empresa;

e manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdao sob sua responsabilidade;

e responder por todos os danos materiais e/ou pessoais causados ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros em decorréncia da sua atuacao;

e Desenvolver outras atividades correlacionadas a fungao

II - MOTORISTA: CARRO PEQUENO

Numero de vagas: 01 (uma) + Cadastro Reserva;
Valor mensal: R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais);

Rua Professor Seabra Lemos, n° 420, Recanto dos Passaros, Barreiras/BA
Tel: 77 3613-3858
administrativo@consid.ba.gov.br



mailto:administrativo@consid.ba.gov.br

A

) 4

\o
CONSID

Consdreio Multifinalitario do Oeste da Bahia

Periodo de contratacao: 06(seis) meses, prorrogavel por igual periodo ou até que esgote o objeto dos
contratos junto a SEINFRA;
Carga horaria semanal: 44 horas.

Requisitos:

e Diploma de ensino fundamental completo;
e Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo “Categoria B”.

Atribuicoes:

e Dirigir veiculos de médio e grande porte;
e transportar pessoas, materiais, equipamentos ¢ documentos;

o verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de
sua utilizacao;

e comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicagdo da
necessidade de reparos no veiculo;

e zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros;
e orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;
e registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizacdo didria do veiculo;

e verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o 6leo, a agua ¢
o combustivel;

o efetuar limpeza do veiculo utilizado;

e estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

e realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado;

e utilizar a carga horaria que lhe ¢ pertinente com zelo, dedicagao,
responsabilidade e a servigo da Empresa;

e cumprir e fazer cumprir, as normas e procedimentos do consorcio; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

e Responsabilizar-se pelas infragdes de transito que, por ventura sejam
cometidas;

e Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associado a sua especialidade ou ambiente;

e Desenvolver outras atividades relacionadas a fungao.

III - AUXILIAR DE PISTA:

Numero de vagas: 02 (duas) + Cadastro de Reserva;

Valor mensal: R$ 1.100,00,00 (hum mil e cem reais);

Periodo de contratagao: 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo ou até que esgote o
objeto dos contratos junto a SEINFRA;

Carga horaria semanal: 44 horas.
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Requisitos:
Possuir ensino fundamental incompleto.

Atribuicoes:

e Executar trabalhos de limpeza e conservagao em geral, bem como servigos de entrega,
recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos
adequados, e rotinas previamente definidas;

o Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, mdveis e equipamentos em geral, para

manté-los em condig¢des de uso.

e Executar atividades de copa.

¢ Auxiliar na remog¢ao de méveis e equipamentos.

e Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais)

e Atender ao telefone, anotar e transmitir informacgdes e recados, bem como receber,

separar e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais.

e Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes.

e Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacgao.

e Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata.

e Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e

materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

e Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de

trabalho.

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior,

tais como, orientar, disciplinar e alertar o trafego e, em caso de trabalho noturno,

comumente substituido por placa de sinalizagao iluminada, mas quando sua presencga for
indispensavel, como no caso de fluxo intenso de veiculo, deve portar lanterna ou bastao
sinalizador.

e Desenvolver outras atividades relacionadas a fung¢ao.

IV — Técnico de Nivel Superior — Engenheiro Civil:

a) Numero de vagas: 01 (uma);

b) Valor mensal: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais);

¢) Periodo de contratacido: 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo ou até que
esgote o objeto dos contratos junto & SEINFRA;

d) Carga horaria semanal: 30 horas.

Requisitos:

¢ Ensino superior completo na area de engenharia civil;
e Registro regular junto ao CREA;

Atribuicoes:
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Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgdo civil, realizar
investigacdes e levantamentos técnicos, definir a metodologia de execugao,
desenvolver estudos ambientais, revisa e aprova projetos, especifica equipamentos,
materiais € servicos.

Orgar a obra, compor custos unitidrios de mao de obra, equipamentos, materiais e
servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra.

Executar a obra de construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra,
fiscalizar obras, supervisionar seguranca ¢ aspectos ambientais da obra.

Executar obra de recuperagao de estradas e rodovias;

Prestar consultoria técnica, pericia projetos ¢ obras (laudos e avaliagdes), avalia dados
técnicos € operacionais, programar inspecao preventiva e corretiva e avaliar relatorios
de inspecao.

Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identifica
métodos e locais para instalacdo de instrumentos de controle de qualidade.

Elaborar normas e documentacdo técnica, procedimentos e especificacdes técnicas,
normas de avaliacdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de
campo e de laboratoério.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental.

Executar tarefas pertinentes a 4rea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung¢ao.

Ter disponibilidade para viajar.

Aptidao para dirigir automével conforme categoria de sua CNH.

V — COORDENADOR DE PROJETOS/ MEDICO VETERINARIO:

Numero de vagas: 01 (uma);

Valor mensal: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais);

Periodo de contratacio: 06 meses, prorrogavel por igual periodo, ou até que esgote o objeto do
Programa;

Carga horaria semanal: 30 horas.

Requisitos:
a) Escolaridade: Formacao em medicina veterinaria;
b) Registro regular no CRMV e experiéncia comprovada de no minimo 03 anos.

Atribuicoes:

a)

Administracao e dimensionamento de projetos;
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participar de todo o processo de dire¢ao do contrato, contribuindo para a execucdo do objetivo
geral, cronograma de atividades e demais responsabilidades inerentes a perfeita execucdo do
CONTRATO;

coordenar todos os aspectos do Contrato para que ele se efetive conforme o Plano de Trabalho
estabelecido;

planejar minuciosamente todas as etapas/fases, de modo a prever dificuldades e agir
preventivamente, assegurando a boa execugdo de todas as atividades previstas;

monitorar e avaliar constantemente o desenvolvimento do projeto, de acordo com o pactuado
na forma do contrato, mantendo o nivel de qualidade dos servigos prestados;

manter didlogo claro com a sociedade civil, poder publico e demais parcerias, visando o
melhor desempenho das agdes e agregacdo de valores e beneficios para a populagao;

cumprir, rigorosamente, os prazos estabelecidos, para alcance de cada meta determinada no
cronograma do projeto;

elaborar o programa de trabalho de inspeg¢ao e fiscalizacao;

elaborar plano de inspecdo e fiscalizagdo nos estabelecimentos registrados no S.I.M., além de
supervisdo dos respectivos inspetores, de forma que seja mantida uma atencdo intensiva e
periddica;

elaborar programas de treinamento ¢ capacitagdo para o corpo técnico responsavel pela
execucdo das atividades de inspegao;

elaborar programa de analises fiscais;

elaborar programa de combate a clandestinidade;

promover a integra¢do e o relacionamento entre o S.I.M. e secretarias do municipio no que
concerne aos assuntos relacionados a inspecao de produtos de origem animal;

orientar os funcionarios sob sua responsabilidade, coordenando os trabalhos relacionados a
inspecdo de produtos de origem animal;

gerenciar os recursos humanos ¢ materiais destinados ao S.ILM. para a plena execucdo dos
trabalhos relacionados a inspegdo de produtos de origem animal;

propor, em conjunto com os demais funcionarios do S.LM., aos estabelecimentos agdes
corretivas para as ndo conformidades detectadas;

representar o S.I.LM sempre que houver solicitacdo por parte de qualquer instancia do poder
publico ou da iniciativa privada;

participar de projetos de educag@o sanitaria relacionados a inspecao;

elaborar notas técnicas, manuais técnicos e toda legislagdo necessaria para garantir o pleno
cumprimento, qualitativo e quantitativo, das a¢des de inspecgao;

efetuar a compilagdo de dados estatisticos € nossos graficos;

coordenar acdes de fiscalizagdo com outros Orgdos instituigdes, no combate ao abate
clandestino de animais e fabricagdo/industrializacdo de produtos sem inspe¢do sanitaria
oficial.”

e Ter disponibilidade para viajar;
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ANEXO II

CONSORCIO INTERMUNIIPAL DO OESTE DA BAHIA —
CONSID N.° de Inscricao
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - EDITAL N° 002/2020 Campo reservado
a Comissao!
Cargo:
Nome do/a Candidato/a:
Sexo: M:( )
Identidade/RG: Data de Nascimento: F: ()
Outro ()
CPF: Titulo Eleitoral:
Estado Civil: e-mail-
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado: Fone: ()
DECLARACAO
Eu, , DECLARO, para os devidos fins que a

presente se destina, que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscri¢do e que estou de
acordo com as regulamentagdes nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das
afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do
PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscricao.

DECLARO, ainda, que tenho conhecimento que a minha aprovagdo no Processo Seletivo ndo ensejara a
obrigatoriedade da admissdo para o servigco publico, que se dard apenas em decorréncia das necessidades da
administracdo e da existéncia de vagas.

OBS: Esta Ficha de Inscricao deve ser devidamente preenchida e encaminhada (com os demais
anexos previstos no ITEM 4.7 do Edital) para o endereco de e-mail:
administrativo@consid.ba.gov.br.

Local e data: , de de 2020

Assinatura do/a Candidato/a
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Anexo II1

CONTRATO __ - I

Contrato de trabalho de pessoal por tempo
determinado em Regime Especial de Direito
Administrativo — REDA, para atender as necessidades
temporarias, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal c/c art. 252 seguintes da lei
6.677/94 e nos termos do edital 002/2020.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE DA BAHIA-CONSID, pessoa juridica de direito publico com natureza autarquica,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.954.809/0001-18, com sede a Rua Professor Seabra Lemos, n? 420, Recanto dos P&ssaros,
Barreiras/BA, representado pelo o seu Presidente, Sr. Termosires Dias dos Santos Neto, brasileiro, casada, Prefeito,

portador do RG n¢? , CPF ne9. , doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado,
(CONTRATADO), brasileiro, ___ (Estado Civil), portador da Cédula de Identidade RG n2 UF/__, emitida
em , inscrito no CPF sob n? , PIS/PASEP n¢ , residente e domiciliado na

, neste ato denominado simplesmente CONTRATADO, como
(CARGO), celebram entre si o presente contrato administrativo por tempo certo e determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do Art. 37, IX, da Constituicdo Federal/1988, bem como na Lei
Estadual n2 6.677/1994 e em conformidade com o estabelecido no Edital n2 001/2020 do processo seletivo simplificado de
contratacdo tempordria para atender as demandas dos contratos firmados pelo Consércio juntos a SEINFRA, cujas
exigéncias ndo o obriguem a realizar processo seletivo de pessoal préprio/programa de elaboracio e revisdo dos Planos
Diretores Participativos, de acordo com as condig¢des a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica o CONTRATADO admitido a partir da assinatura deste contrato para exercer as fung¢des de
, selecionado pelo processo seletivo simplificado n2 002/2020, com resultado final, homologacio
e convocagdo divulgados através do Jornal Gazeta do Oeste no site www.jornalgazetadooeste.com.br e site oficial

deste Consoércio http.‘//consid. ba.gov.br, por meio de atos oficiais, percebendo a remuneragdo mensal bruta
deRS___ ().

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato reger-se-a pelas disposicdes do inciso IX do art.37 da Constituicdo Federal, do
Titulo VI da Lei 6.677/94 e normas estabelecidas no edital n2 002/2020.

CLAUSULA TERCEIRA - O objeto do presente contrato é a prestacdo de servico pelo CONTRATADO na fungdo acima
especificada, para atendimentos dos servigos descritos no Anexo Il do Edital n. 002/2020, no ambito dos contratos e
convénios firmados pelo Contratante, cujas exigéncias dos mesmos ndo o obriguem a realizagdo de processo seletivo de
pessoal préprio.

CLAUSULA QUARTA: O presente contrato terd o prazo de 06(seis) meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo,
conforme indicado no edital ou de acordo com o disposto no §12 do art. 253 da lei 6.677/94, com a redac¢do dada pelo
art.4° da lei n2. 7.992 de 28/12/2001, podendo ser prorrogado nos termos do inciso Il do Artigo 140 da Lei Estadual n.
9.433/05, a critério da administracdo publica ou até que conclua o objeto dos contratos que ensejaram o processo
001/2020.
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CLAUSULA QUINTA: O horario de trabalho a ser seguido pelo CONTRATADO sera o mesmo obedecido por servidor publico,
obedecida a jornada de trabalho de 08 (oito) horas didrias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

CLAUSULA SEXTA: Obriga-se o CONTRATADO (A) a prestar servigos em horas extraordinarias sempre que lhe for
determinado pela CONTRATANTE de acordo com a Lei e da mesma forma que os servidores publicos permanentes na
mesma situagdo, podera haver compensagdo das horas trabalhadas em regime extraordinario com a consequente redugdo
do horario de trabalho em outro dia.

CLAUSULA SETIMA: Durante o periodo de vigéncia do presente contrato fica vedado ao CONTRATADO acumular cargo
publico remunerado, exceto quando houver compatibilidade de horarios, nos termos da CF/88, art. 37, inciso XVI,
observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl do artigo citado.

CLAUSULA OITAVA: A administracdo publica poderd, a qualquer tempo no curso do presente contrato, modificar a jornada
de trabalho pactuada, podendo, inclusive, estabelecer turnos de revezamento, de modo que melhor sejam atendidas as
necessidades do servigo publico.

CLAUSULA NONA: O CONTRATADO (A) prestard servicos no Consércio Intermunicipal do Oeste da Bahia - CONSID, e
desenvolvendo atividades nos dezesseis (16) municipios consorciados na medida do desdobramento de cada
convénio/contrato, sendo o enderego mencionado no predmbulo, como o ponto para assinatura diaria de frequéncia,
ressalvada a possibilidade de prestagdo de servigos em outro municipio consorciado ou, excepcionalmente, em municipio
diverso desses.

CLAUSULA DECIMA: E vedado o desvio de fungdo, consoante o disposto no art. 254 da lei 6.677/94.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Podera a administracdo publica, desde que assim justifique o servico publico e cessada a
necessidade do servigo ora contratado, rescindir, a qualquer tempo, o presente contrato, sem que isso importe em direito a
indenizagdo a qualquer titulo ao CONTRATADO(A), ou ainda, conforme o seu desempenho, a necessidade dos servigos ou
por significativo atraso na transferéncia de parcelas de convénios e contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: As despesas do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orgamentaria especifica
descrita abaixo:

01.01.10.00.00 - Consoércio 04.122.1.2003 - Gestéao 3.1.9.0.04.00 — Contratagédo | 21 - Transferéncia
Publico das Agdes de por Tempo Determinado de Recursos
Infraestrutura
01.01.10.00.00 - Consoércio 04.122.1.2004- Gestdo das 3.1.9.0.04.00- 21 - Transferéncia
Publico Acdes do Plano Diretor Contratagdo por de Recursos
Urbano Tempo
Determinado

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Em caso de dano causado pelo CONTRATADO a terceiros ou a prépria CONTRATANTE,
dolosamente ou por simples culpa devidamente comprovada, fica este ultimo expressamente autorizado a efetivar o
desconto da importancia correspondente ao prejuizo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O CONTRATADO obriga-se a todos os deveres funcionais aplicaveis aos servidores publicos,
submetendo-se, inclusive, no que couberem as sang¢des disciplinares.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: O CONTRATADO devera apresentar relatério das atividades sempre que for exigido e no
prazo fixado pelo Coordenador Geral, Secretario Executivo ou Presidente do Consdrcio.
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CONSID

Consdreio Multifinalitario do Oeste da Bahia

CLAUSULA DECIMA SEXTA: O CONTRATADO é obrigado a usar os equipamentos de protecdo individual, sob pena de
rescisao do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: E dever do CONTRATANTE proporcionar ao CONTRATADO todos os meios necessarios a
execucgdo das atividades para as quais estar este ultimo sendo contratado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos na
legislacdo, e, supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Barreiras como Unico competente para dirimir conflitos
decorrentes do presente contrato.

E por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas que também o subscrevem para que produza os efeitos legais.

Barreiras-BA, __ de de 2020.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE DA BAHIA-COSNID
Termosires Dias dos Santos - Presidente

CONTRATANTE
XXXXXXXX
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1: CPF:
2: CPF:

Rua Professor Seabra Lemos, n° 420, Recanto dos Passaros, Barreiras/BA
Tel: 77 3613-3858
administrativo@consid.ba.gov.br



mailto:administrativo@consid.ba.gov.br

